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Gudrun Timm 
Diplom-Volkswirtin   
 

 20 Jahre internationale Projekterfahrung in aufstrebenden 

         Märkten und Entwicklungsländern  
 12 Jahre operative und strategische Verantwortung 
 Umsetzung von Corporate Governance Best Practice 

 Finanzsektorerfahrung, Bankberatung,  Kapitalmarktexpertise 
 Langjährige Chinaerfahrung, Empathie für östliche Kulturen 

  

Kenntnisse und Erfahrungen Heutige Positionen, Hintergrund 

 Corporate Governance: Steigerung der Ef-

fizienz und Effektivität von Aufsichtsgre-

mien durch Prozessänderungen auf der Ba-

sis von Beobachtungen und Leistungsüber-

prüfungen.  

 Unterstützung von Gremienmitgliedern, 

Banken und Private Equity- Fonds in der 

Einführung internationaler best practice. 

Produktentwicklung zielgruppengenauer 

Module des Fortbildungsprogramms „Board 

Leadership in Emerging Markets“, u.a. in 

Zusammenarbeit mit dem Institute of Di-

rectors (London)  

 Wahrnehmung diverser Aufsichtsratsman-

date für die Kapitalseite in Schwellen- und 

Entwicklungsländern. 

 Strukturierung von Projektfinanzierungen 

und Kapitalbeteiligungen, Projektmanage-

ment von der Akquise bis Exit. 

 Portfolioaufbau von 300 Mio EUR in über 30 

strukturierten Finanzierungen, die insge-

samt mehr als 2 Mrd EUR an Investitionen 

in Entwicklungsländern ermöglichten. 

Überdurchschnittliche finanzielle Erträge 

und entwicklungspolitische Wirkungen. 

 Eingehende Prüfung der Geschäftsmodelle 

von Geschäftsbanken und Private Equity 

Fonds, Kapitalmarktexpertise. 

 Nachhaltigkeit und Innovation als Unter-

nehmensstrategie und Umsetzung einer 

entsprechenden Unternehmenskultur. 

 Evaluierung und Qualitätssicherung 

 Lehrerfahrung, Konferenzbeiträge 

Managing Director und Partner  

Carpe Diem Partners Ltd., U.K. 
 

Mitgliedschaften  

Institute of Directors, U.K. 
 

Financial Experts Association, Germany 
 

European Corporate Governance Institute, Belgien 
 

European Women’s Management Development In-

ternational Network 
 

Gudrun Timm erwarb ihre internationale Erfah-

rung in China und anderen asiatischen Märkten, 

in Osteuropa und Afrika. Für die KfW und deren 

Private Equity- Tochter, DEG, investierte sie in 

Schwellen- und Entwicklungsländern und leitete 

eine Grundsatzabteilung der DEG.  
 

Gremienerfahrung in Aufsichtsratspositionen und 

anderen Gremienmandaten von Banken, Private-

Equity Fonds und gemeinnützigen Organisatio-

nen. 
 

Sie unterrichtete im Masterstudiengang der 

Frankfurt School of Finance and Management 

Kurse in Impact Investment, Projektevaluierung 

und CSR und spricht zu Finnazthemen oder mo-

deriert Konferenzbeiträge. 

 

Ausbildung, Qualifikation 

Studium der Volkswirtschaftslehre, Sinologie 

und Vergleichenden Religionswissenschaften an 

den Universitäten Bonn und Nanjing (VR China) 
 

Berufsausbildung zur Bankkauffrau bei der  

Dresdner Bank AG, Hamburg 
 

Sprachen: Deutsch (Muttersprache), Englisch 

und Chinesisch fließend, Französisch 


